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EDITORIAL

Nuestra Federación tiene, entre sus principales objetivos, brindar un espacio donde las 
organizaciones miembro puedan compartir metodologías de trabajo y buenas prácticas en la 
delicada labor que desempeñamos, sirviendo además como apoyo para aquellas que 
comienzan. Esta visión quedó plasmada en las VI JORNADAS NACIONALES DE CLOWNS POR 
LA SALUD, organizadas este año por Pallapupas y celebradas los días 21 y 22 de octubre en 
Barcelona.

Nuestro futuro apunta a avanzar de la mano de la Sanidad, que actualmente está impulsando 
importantes cambios para humanizar la atención y crear, de forma conjunta, entornos de 
serenidad donde haya espacio para el humor y la alegría, independientemente de la situación 
de salud del paciente. Centros sanitarios acogedores, centrados en el paciente y en su 
recuperación integral, con un énfasis especial en su bienestar emocional.

Quiero expresar mi agradecimiento a todos los compañeros que, día a día, recorren los 
pasillos de los centros sanitarios, sean o no parte de la Federación, así como al personal 
sanitario que, con su dedicación, construye junto a nosotros nuestro aporte al mundo de la 
salud.

Pepa Astillero Fuentes
Presidente

Es un honor asumir la presidencia de la Federación Española de 
Payasos de Hospital, Clown por la Salud. Me presento, junto a la 
memoria de actividad 2024, ejerciendo ya parte de mis funciones. 

Durante este año, hemos logrado establecer los protocolos 
comunes y las bases de nuestra organización, que defienden la 
presencia de Payasos de hospital profesionales en los centros 
sanitarios como una valiosa herramienta de sanación. Después de 
definir estos acuerdos, hemos iniciado una nueva etapa para 
reflexionar sobre cuáles serán nuestros próximos pasos.
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CLOWNS POR LA SALUD, FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE PAYASOS 
DE HOSPITAL
Origen

CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE  ORGANIZACIONES DE PAYASOS DE 

HOSPITAL es una federación sin ánimo de lucro, única en España que nace en 21 de septiembre de 

2018 y  fue inscrita en el registro de Asociaciones del Ministerio del Interior el 20 de febrero de 2019 con 

el número 51354 / sección 2ª.

Su  creación es posible gracias a la iniciativa de diferentes organizaciones de payasos de hospital  

españolas, motivadas por la necesidad de definir el oficio del clown sanitario, unificar criterios de 

selección y pertenencia, dignificar la profesión y  ayudar a que la figura del payaso fuera y siga siendo 

una realidad en todos los centros de atención sanitaria del país. Dichas organizaciones fundadoras son:

Pallapupas (Catalunya), 

Payasospital (Comunitat Valenciana), 

Pupaclown (Región de Murcia), 

Saniclown (Madrid) y 

Sonrisa Médica (Illes Balears).

Son múltiples los estudios de investigación publicados que evidencian que el PAYASO DE HOSPITAL

mejora el bienestar emocional de los pacientes y sus acompañantes y humaniza el entorno hospitalario 

facilitando el trabajo al personal sanitario. Por ello, CLOWNS POR LA SALUD cree firmemente que su 

presencia es IMPRESCINDIBLE y debe ser INTEGRADA en el SISTEMA ASISTENCIAL SANITARIO.

Bajo el paraguas de CLOWNS POR LA SALUD, se acoge a un numeroso grupo de organizaciones de 

artistas que llevan a cabo, en estrecha colaboración con el equipo sanitario, actuaciones regulares para 

las familias hospitalizadas y sus acompañantes. 
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Misión

Promover la figura del payaso profesional en la práctica sanitaria de todo el territorio español, 

desarrollando estándares comunes sobre competencia y buenas prácticas para que pacientes, 

acompañantes y personal sanitario puedan mantener un óptimo estado emocional. 

CLOWNS POR LA SALUD, FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE PAYASOS 
DE HOSPITAL
Misión, visión y valores
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Visión

Que los payasos y las payasas de hospital estén incorporados en todos los centros de atención 

sanitaria como un miembro más del equipo asistencial, para que cualquier persona que sea atendida 

reciba su soporte.

CLOWNS POR LA SALUD, FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE PAYASOS 
DE HOSPITAL
Misión, visión y valores
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Humanización: Implicación en el 

logro de un mayor bienestar emocional 

desde una perspectiva integral de la 

salud a través del arte del payaso. 

Transparencia: Gestión solvente y 

clara basada en las buenas prácticas. 

Profesionalidad: Rompemos con la 

creencia que hacer de payaso lo 

puede hacer cualquiera. El oficio del 

payaso de hospital requiere talento, 

rigor, motivación, un alto control y 

autoconocimiento emocional, 

formación específica, experiencia y 

una sólida trayectoria en artes 

escénicas. 

CLOWNS POR LA SALUD, FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE PAYASOS 
DE HOSPITAL
Misión, visión y valores
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Valores

Justicia social: Defendemos que la humanización de la sanidad, entendida como una atención 

integral al enfermo que incluye el apoyo emocional, no es un privilegio sino un derecho universal. 

Alegría: Promoción y fomento del bienestar emocional (alegría, sentido del humor, risa) que facilite y 

permita afrontar las situaciones derivadas del proceso de salud-enfermedad desde la poética del 

payaso. 



A
rq

. A
rn

au
, 1

2 
ba

jo
 d

ch
a.

 4
60

20
 V

al
en

ci
a 

 / 
 9

63
92

61
46

  /
  

in
fo

@
fe

ph
.e

s 
 / 

 w
w

w
.c

lo
w

ns
po

rla
sa

lu
d.

or
g

CLOWNS POR LA SALUD, FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES DE PAYASOS 
DE HOSPITAL
Junta directiva 2024 - 2026
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En Clowns por la Salud, valorarnos como esencial la formación que reciben 

nuestros equipos para adaptar los recursos artísticos de forma óptima al 

entorno hospitalario.

La variable psicológica es también una disciplina imprescindible para 

adaptarnos a los pacientes y para velar por el cuidado de nuestros equipos. 
Sergio Claramunt (Payasospital)

LA JUNTA DIRECTIVA VALORA
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El clown de hospital es un profesional formado de forma regular y continuada. 

El clown de hospital ofrece un servicio a la sanidad y  aporta a la sanación 

física y emocional del paciente.

Los payasos de hospital deben ser profesionales remunerados para asegurar 

su presencia en los centros hospitalarios y la calidad de sus intervenciones .
Pepa Astillero (Pupaclown)

El clown sanitario es una figura reconocida por pacientes,  profesionales y los 

propios centros asistenciales. Es cuestión de tiempo que la administración 

pública lo reconozca como una figura profesional  esencial  y asista de forma 

continuada y regular a todos los centros de atención sanitaria.
Marta Barrio (Sonrisa Médica)

Es importante demostrar con evidencia científica el impacto de nuestras 

intervenciones en la experiencia del paciente, en las constantes clínicas y en 

la salud de los profesionales.

Es clave demostrar cómo la presencia del clown influye muy positivamente 

en la disminución de los costes de gestión en nuestra sanidad.
                                                                               Angie Rosales (Pallapupas)

La salud y el bienestar emocional es indiscutible.  La “humanización”  ya forma 

parte de nuestro ADN.. 

Los clowns sanitarios aportan un recurso que se escapa a cualquier otra 

disciplina: el juego, la posibilidad de revertir las emociones negativas y  la 

alegría de rencontrarte con la risa en momentos de gran vulnerabilidad..
Verónica Macedo (Saniclown)



GESTIÓN INTERNA Y DOCUMENTACIÓN

Entrada en vigor del  convenio marco que hace posible la implantación de un “programa de 

intercambios” entre las organizaciones federadas.

Nombramiento nueva Junta directiva (Junio 2024) para garantizar la  rotación y participación 

democrática de todas las asociaciones miembro en la presidencia de la federación.

Listado actualizado de todas las organizaciones de clowns sanitarios en España (ver página 18).

Realización de sesión fotográfica con la junta directiva de la federación para creación de contenido 

para redes sociales y actualización de página web. 

Selección de Murcia como sede de las  I Jornadas federativas de Clowns por la Salud (22-23 mayo 

2025) , Las jornadas serán organizadas por Clowns por la Salud de la mano de Pupaclown como 

colaborador sobre el territorio.

MARKETING Y COMUNICACIÓN

Presentación oficial  de la página web de Clowns por la salud en los medios de comunicación a 

nivel nacional (España).

Labor de sensibilización continuada y regular a razón de una entrada por semana en nuestros 

canales informativos:

Facebook  https://www.facebook.com/clownsporlasalud 

Instagram https://www.instagram.com/clownsporlasalud/ 

SENSIBILIZACIÓN

Participación de Clowns por la salud – Federación española de Payasos de Hospital en las VI 

Jornadas nacionales de payasos sanitarios (Barcelona (21-22.10.2024) con presencia de todos los 

miembros fundadores.
Creación de 5 vídeos de sensibilización sobre la labor del clown de hospital por parte de 
los miembros de la Junta Directiva para su difusión en redes.
Selección de Mallorca como sede de las VII Jornadas nacionales de asociaciones de Payasos de 

hospital en España que se organizarán por primera vez por Clowns por la Salud de la mano de 

Sonrisa Médica como colaborador sobre el territorio.

OBJETIVOS CUMPLIDOS EN 2024 
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https://www.facebook.com/clownsporlasalud
https://www.instagram.com/clownsporlasalud/


EL PAYASO DE HOSPITAL ES UN PROFESIONAL
Definición del payaso de hospital

En CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PAYASOS DE HOSPITAL, surge la 

necesidad de definir el oficio del clown de hospital para unificar criterios de selección y pertenencia, 

ante la iniciativa de crear una federación por parte de diferentes organizaciones españolas. Entiéndase 

esta definición como un acuerdo consensuado entre las direcciones artísticas responsables de este 

cometido.

Su intención siempre ha sido buscar un denominador común que integre la esencia imprescindible que 

requiere el oficio y aspira a servir de modelo a seguir sin menospreciar en ningún momento el trabajo 

que otras asociaciones puedan intervenir bajo un formato o modelo distinto y al margen de sus criterios 

de intervención. 

En nuestra opinión, y según el Código Deontológico unificado de la Federación, el equipo artístico que 

interviene en el hospital y/u otros centros socio-sanitarios, tiene que realizar su trabajo de forma 

profesional y continuada, por lo cual debe ser contratado y remunerado por cada asociación. 

De esta forma, podemos definir al clown de hospital como:
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EL PAYASO DE HOSPITAL ES UN PROFESIONAL
Definición del payaso de hospital

Profesional de las artes escénicas, con relación laboral con cada una de las asociaciones en las que 

presta servicio.

Cuenta con formación académica reglada en artes escénicas. Si no es el caso, es imprescindible 

que tenga formación académica específica en las artes del clown. Además poseerá experiencia en 

este campo (mínimo de 2 años), preferiblemente con la infancia.

Ha recibido formación específica sobre la población para la cual interviene y sobre el entorno socio-

sanitario, con el fin de comprender y respetar este medio, y adaptar su intervención.

Conoce y respeta el código deontológico y la metodología utilizada por el equipo artístico.

Posee una alta motivación para trabajar en el medio socio-sanitario, dado el carácter humanitario 

que lleva implícito este trabajo.

Su objetivo es contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas para las que interviene, más 

allá de lo puramente artístico o técnico.

En su perfil psicológico poseerá empatía, optimismo, capacidad de trabajar en equipo y alta 

resistencia a la frustración.

Y por último, cuenta con un sólido equilibrio emocional, tanto para establecer una relación positiva 

con menores, adultos, familiares, personal socio-sanitario, compañeros clown, miembros y personal 

de gestión de su asociación, como para su buena salud mental.
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EL CÓDIGO DEONTOLÓGICO
Código deontológico unificado
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Las organizaciones federadas en CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE 

PAYASOS DE HOSPITAL, acogen a un amplio equipo de artistas que deben mantener la calidad y la 

profesionalidad en sus intervenciones, sin limitar la creatividad y capacidad de improvisación que 

requiere su papel- Al mismo tiempo, deben dar cumplimiento a los estrictos protocolos sanitarios que se 

dan en un escenario tan delicado como es un hospital. 

Por ello, CLOWNS POR LA SALUD, recoge los principios fundamentales e inquebrantables de 

intervención en un Código Deontológico unificado cuya redacción toma como base, el código 

deontológico original creado por Le Rire Médecin, primera asociación de payasos de hospital de 

Europa, fundada en 1991 por Caroline Simonds. 

Para ser miembro de CLOWNS POR LA SALUD, se  requiere el conocimiento, la aceptación y la 

aplicación de tales principios fundamentales, recogidos en dicho código deontológico:

Artículo 1

El artista que interviene en el hospital es un profesional contratado y remunerado, que ha sido formado 

en el mundo del espectáculo y ya posee cierta experiencia. Recibe una formación específica respecto 

al mundo hospitalario con el fin de comprender y respetar este medio y adaptarse a él.

Artículo 2

En el hospital, el artista no realiza otras funciones de las derivadas de su competencia artística.

Está presente en el hospital para ayudar a los pacientes y sus familias a hacer más llevadera la 

hospitalización. Con su actividad pone de manifiesto que el humor y la fantasía pueden formar parte de 

la vida del hospital. Debe ser consciente que siempre interviene para mejorar tanto el bienestar de los 

pacientes y sus familias como del equipo sanitario. Actúa siempre con respeto hacia el trabajo del 

personal sanitario.

EL CÓDIGO DEONTOLÓGICO
Código deontológico unificado del payaso de 
hospital
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EL CÓDIGO DEONTOLÓGICO

Artículo 3

El artista no interviene solo en el hospital. Como mínimo, siempre trabaja a dúo con su colega y siempre 

que sea posible en pareja mixta (hombre / mujer). Excepcionalmente, y siempre sujeto a su disponibilidad, 

podrá intervenir de forma individual por causas sobrevenidas e inevitables.

Artículo 4

El artista es responsable de sus actos en el hospital. Realiza sus actuaciones dentro del respeto a la 

dignidad, a la personalidad y a la intimidad del paciente y su familia.

Desarrolla sus intervenciones con la misma conciencia profesional sea cual sea el origen del enfermo, su 

sexo, su nacionalidad, su religión, sus costumbres, su situación familiar y social, su educación, su 

enfermedad y con independencia de los sentimientos que pueda tener hacia él.

Incluso cuando le sea solicitada su opinión, el artista debe de abstenerse de todo comentario que pudiera 

ser inadecuado y no hacer ninguna alusión desestabilizadora sobre sus propios orígenes, sus costumbres y 

sus convicciones políticas y religiosas.

Artículo 5

El secreto profesional y la confidencialidad se imponen al artista.  El secreto no sólo cubre lo que le ha sido 

confiado sino también lo que ha visto, leído, oído, constatado o comprendido sobre la identidad y estado de 

salud de los pacientes. La discreción es la norma tanto dentro como fuera del hospital (ascensores, 

vestuarios, lugares públicos, etc.).

Artículo 6

Aun ante posibles insistencias el artista no debe mantener relaciones extra-profesionales con el paciente y 

su familia. Jamás debe encontrarse en posición de confidente o amigo de la familia. En caso de repetidas 

solicitudes por parte de una familia, debe ponerlo en conocimiento de los responsables de la entidad y del 

equipo sanitario.
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EL CÓDIGO DEONTOLÓGICO

Artículo 7

Para asegurar la calidad de sus intervenciones, el artista actualiza y perfecciona sus conocimientos 

artísticos (técnicas de clown, etc.) y teóricos (desarrollo de los colectivos por los cuáles trabaja, formación 

sobre las patologías, vocabulario médico, el dolor en el paciente, la muerte, etc.).

Artículo 8

El artista vela siempre por la seguridad del paciente. Nunca debe ponerlo en posición de peligro a causa 

de sus juegos, sus accesorios y sus movimientos.

Artículo 9

El artista conoce, respeta y acata el reglamento de régimen interno, las normas de higiene y de seguridad 

específicas de cada servicio y del hospital.

Artículo 10

El artista jamás toma partido cuando disfunciones inherentes al hospital, quejas relativas al servicio, 

problemas de personal o de gestión le son comunicados.

Artículo 11

El artista no debe aceptar en ningún caso comisiones o propinas por sus actuaciones. No puede participar 

en ninguna operación de promoción ni en la distribución de objetos y accesorios con ánimo de lucro; así 

como abstenerse de hacer declaraciones a los medios de comunicación sin autorización previa de la 

entidad.
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ASOCIACIONES DE PAYASOS DE HOSPITAL 
EFHCO - European Federation of Hospital 
Clowns Organizations
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Founder members (since 2011)

CliniClowns - Nederland 
Fondation Theodora - Switzerland 
Hearts & Minds - Scotland 
KlinikClowns – Germany 
Le Rire Médecin - France 
Rote Nasen Clowndoctors - Austria 

Full membership

Cliniclowns – Belgium (2012)
Zdravotni Klaun – Czech Republic (2012)
Danske HospitalsKlovne – Denmark (2013)
Sykehusklovnene – Norway (2013)
Hôpiclownbs – Switzerland (2014)
Operaçao Nariz Vermelho – Portugal (2015)
SaraalaKovnit – Finland (2017)
Clown Medecin – Sweeden (2022)
Sonrisa Médica – Spain (2024)
Fondazione Theodora – Italy (2024)
Humor Hilf Heilen – Germany (2024)
Crveni Nosovi Croatia -  (2024)

EFHCO associate
Pallapupas – Spain (2021)

EFHCO supporting

Red Noses Internat. – Austria (2022)
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ASOCIACIONES DE PAYASOS DE HOSPITAL 
EN ESPAÑA 
En España

18

Pallapupas – Catalunya
Payasospital – Comunitat Valenciana
Pupaclown –  Región de Murcia
Saniclown – Comunidad de Madrid
Sonrisa Médica – Illes Balears

5 son miembros 
federados de          
Clowns por la 
Salud:

25 ASOCIACIONES DE PAYASOS DE 
HOSPITAL IDENTIFICADAS EN 
ESPAÑA

A continuación las 20 son asociaciones identificadas aún no federadas; la mayoría en proceso de 
profesionalización.

1. Galiclown – Vigo 
2. Cazasonrisas – Palencia
3. Clowntagiosos – Zaragoza
4. El mundo de Namu – Jaén
5. Clowntigo – Oviedo
6. Cosquiclown – Gijón
7. Narices azules – Asturias
8. Express your clown – Vitoria Gasteiz 
9. Algaraklown –  Donostia-San Sebastián

10.   Hospitran – Fuerteventura 
11.   Irrikiklown – Barakaldo (Vizcaya)
12.  Perpetuarte Sonrisas Mágicas
13.  Solrisas – Valladolid
14.  Más que una ilusión – Albacete
15.  Payasos de hospital de Burgos 

16.   Dr. Luzes – Barcelona 
17.   El Somriure – Calella 
18.  Saluticlowns – Catalunya
19.  Tiritaclown – Palamós 
20.  Animaclown – Barcelona
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EN ESPAÑA 
Clowns por la Salud -  Federación Española 
de Payasos de hospital
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PUPACLOWN

REGIÓN DE MURCIA
Constituida el 25 de febrero de 1998
Líneas de atención, infancia / adolescencia hospitalizados y sus 
acompañantes 
1 hospital

• Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca
• Hospitalización domiciliaria

SANICLOWN

MADRID
Constituida el 25 de noviembre de 2005
Líneas de atención, infancia / adolescencia, adultos  hospitalizados, 
acompañantes y mayores
4 hospitales 

• Hospital infantil Universitario Niño Jesús
• Hospital General Universitario Gregorio marañón
• Hospital universitario Infanta Leonor
• Hospital Clínico San Carlos
• Hospitalización domiciliaria

SONRISA MÉDICA

ILLES BALEARS
Constituida el 28 de enero de 1994
Líneas de atención, infancia / adolescencia, adultos hospitalizados, 
personas mayores y acompañantes
6 hospitales y 3 residencias asistidas para personas mayores

• Hospital Universitari  Son Espases (Mallorca)
• Hospital Universitari Son Llàtzer (Mallorca)
• Hospital de Manacor (Mallorca)
• Hospital Comarcal d’Inca (Mallorca)
• Hospital Can Misses (Ibiza)
• Hospital General Mateu Orfila (Menorca)
• Hospitalización domiciloiaria
• Residencia geriátrica asistida de Maó (Menorca)
• Residencia Son Caulelles de Pòrtol (Mallorca)
• Residencia geriátrica Huilfàs de Sa Pobla (Mallorca)

EL PAYASO DE HOSPITAL EN ESPAÑA
Hospitales con presencia de organizaciones
federadas en CLOWNS POR LA SALUD 
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PALLAPUPAS

CATALUNYA
Constituida el 15 de diciembre de 1999
Líneas de atención: infancia / adolescencia hospitalizados, adultos, 
geriatría y acompañantes
7 hospitales y 1 residencia geriátrica

• Hospital Sant Joan de Déu (Esplugues de Llobregat)
• Hospital Sant Pau (Barcelona)
• Hospital del Mar (Barcelona)
• Hospital Universitari Parc Tauli (Sabadell)
• Hospital de Terrassa (Terrassa)
• Xarxa assistencial Universitària Althaia (Manresa)
• Hospital Universitari Doctor Josep Trueta (Girona)
• Fundació Pere Relats (Barcelona)

PAYASOSPITAL

COMUNITAT 

VALENCIANA
Constituida el 10 de abril de 1997
Líneas de atención: Niños/as, adolescentes, adultos hospitalizados, 
personas mayores y sus familiares y acompañantes. 
12 hospitales y 2 residencias geriátricas:

• Hospital Clínico Universitario de Valencia (Valencia)
• Hospital Universitario y Politécnico La Fe (Valencia)
• Hospital Universitario Doctor Peset (Valencia)
• Hospital General (Valencia)
• Hospital de Sagunto (Valencia)
• Hospital Universitario de Alicante (Alicante)
• Hospital Universitario de Elche (Alicante)
• Hospital Universitario San Juan de Alicante (San Juan de Alicante)
• Hospital de Denia (Alicante)
• Hospital Virgen de los Lirios (Alcoy) 
• Hospital Universitario de Castellón (Castellón)
• Hospital Universitario de La Plana (Villa-Real. Castellón)
• Hospitalización domiciliaria
• Residencia Fortuny (Valencia)
• Centro de día Albors (Valencia)



PALLAPUPAS

Catalunya

Inicio de actividad en  2000

Cuenta con un equipo artístico de 22 payasos profesionales

que intervienen 14  recorridos a la semana

En:

• 7 hospitales 

• 1 residencia geriátrica

ASOCIACIONES MIEMBRO
Socio fundadoras

21
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PAYASOSPITAL

Comunitat Valenciana

Inicio de actividad en 1999

Cuenta con un equipo de  11 profesionales en gestión, 7 miembros

directivos y 33 payasos profesionales, 

que intervienen en 16  recorridos a la semana , 6 al mes, 12 + 9 al año

En:

• 12 hospitales

• 2 residencias geriátricas

• Hospitalización domiciliaria

ASOCIACIONES MIEMBRO
Socio fundadoras
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PUPACLOWN

Región de Murcia

Inicio de actividad en 1998

Cuenta con un equipo artístico de 7 payasos profesionales 

que intervienen  en 8 recorridos a la semana 

En:

• 1 hospital

• Hospitalización domiciliaria

ASOCIACIONES MIEMBRO
Socio fundadoras
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SANICLOWN

Comunidad de Madrid

Constituida en 2004

Cuenta con un equipo artístico de 8 payasos profesionales

que intervienen en  5  recorridos a la semana + 4 acciones mensuales

y atención en domicilios

En:

• 4 hospitales

• Hospitalización domiciliaria

ASOCIACIONES MIEMBRO
Socio fundadoras

24
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SONRISA MÉDICA

Illes Balears

Constituida en 1994

Cuenta con un equipo en activo de 7 profesionales remunerados de 

gestión, 15 miembros altruistas de la junta directiva y 22 profesionales

remunerados del equipo artístico que intervienen en 

17 recorridos a la semana + 1 recorrido al mes

En:

• 6 hospitales

• 3 residencias para personas mayores

• Hospitalización domiciliaria

ASOCIACIONES MIEMBRO
Socio fundadoras
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ASOCIACIONES MIEMBRO
Únete a nuestra causa
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TABLA DE BENEFICIARIOS 2024 

PUPACLOWN   
(Región de Murcia)

7.858 11.787 --

Cuenta con un equipo artístico de 7 payasos profesionales que intervienen en 8 recorridos a la semana  en 1 

hospital así como un servicio de atención domiciliaria.

PAYASOSPITAL 
(Comunitat Valenciana)

21.367 24.291 2.783

Cuenta con un equipo artístico de  33 payasos profesionales que intervienen en 16  recorridos a la semana, 6 

al mes, 12 al año en 12 hospitales y 2 residencias geriátricas, así como un servicio de atención domiciliaria.

PALLAPUPAS 

(Catalunya)
34.169 89.538 6.230

Cuenta con un equipo artístico de 33 payasos profesionales que intervienen en 12 hospitales: 16  recorridos a 

la semana, 6 al mes, 12 + 9 al año

SANICLOWN   
(Madrid)

5.019 10.494 228

Cuenta con un equipo artístico de  8 payasos profesionales que intervienen en  5  recorridos a la semana y 4 

acciones mensuales, repartidos entre 4 hospitales así como un servicio de atención domiciliaria.

ORGANIZACIÓN Niños/as Acompañantes Adultos/as

SONRISA MÉDICA 
(Illes Balears)

20.805 37.835 43.752

Cuenta con un equipo artístico de  22 payasos profesionales que intervienen en 17  recorridos a la semana +

1 al mes, repartidos entre 6 hospitales y 3 residencias geriátricas, así como un servicio de atención

domiciliaria.

TOTAL 

BENEFICIARIOS/AS
89.218 173.945 52.993

Con un equipo artístico de  103 payasos profesionales que intervienen en 62  recorridos a la semana, 

17 recorridos al mes en 35 hospitale,  3 residencias geriátricas y 4 Servicio domiciliarios
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CLIPPING DE PRENSA 2024
Impactos en prensa online y offline 
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Presentación en medios de Clowns por la Salud, Federación nacional de payasos de hospital.

Si bien la federación se fundó en 2018, los primeros años de gestión se han dedicado a desarrollar su 

actividad en cuestiones organizativas y de definición interna; todas ellas necesarias para una correcta 

estructuración de su estructura como base para futuros proyectos, en 2024 se han dado pasos 

importantes para dar a conocer Clowns por la Salud a los medios de comunicación en todo el territorio 

nacional.  Este ha sido uno de los  cometidos más importantes a llevar a cabo desde la comisión de 

comunicación de la federación en la que ha participado un miembro de cada entidad asociada.

La repercusión ha sido muy satisfactoria tanto por el número de impactos, como por la proyección de 

los mismos, ya que además de en los distintos territorios donde tiene arraigo la Federación también se 

ha logrado un impacto importante a nivel nacional y en territorios donde todavía no hay implantación, 

lo que favorece su visibilidad de cara a seguir creciendo con nuevas incorporaciones en un futuro.

Entre 15 de mayo  y 31 de julio de 2024 se llevaron a cabo las siguientes acciones: 

o Selección de colaborador en comunicación  externalizado (agencia especializada)

o Recopilación de la información 

o Definición de los mensajes clave 

o Búsqueda de un enfoque mediático 

o Elaboración de la nota de prensa en dos versiones:

- Nota de prensa a nivel global 

- Nota de prensa para cada área de las entidades miembro para amplificar el impacto 

o Actualización de la base de datos de medios target de toda España 

o Envío y seguimiento de la información 

o Gestión de entrevistas posteriores

o Recopilación de impactos

Como resultado, se han registrado un total de 86 impactos en medios con una audiencia media de 

25,5 millones de personas y un valor (entre publicitario y de comunicación) de cerca de 843.000 euros. 



CLIPPING DE PRENSA 2024
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Nota de prensa a nivel nacional (1 de 2)

Lanzada a medios de comunicación el 13 de mayo de 2024:



CLIPPING DE PRENSA 2024
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Nota de prensa a nivel nacional (2 de 2)



CLIPPING DE PRENSA 2024
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ANÁLISIS DE RESULTADOS
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CLIPPING DE PRENSA 2024
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Clipping (1 de 24)



CLIPPING DE PRENSA 2024
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CLIPPING DE PRENSA 2024
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CLIPPING DE PRENSA 2024
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Clipping (24 de 24)



INGRESOS
PRESUPUESTADO   

JUNIO 2024
EJECUTADO 

DICIEMBRE 2024
PORCENTAJE S/ 

INGRESOS TOTALES

Cuotas asociados 5.000,00 € 5.000,00 € 100,00 %

Recursos propios 0,00 € 0,00 € 0,00 %

Red empresarial y otras 
entidades

0,00 € 0,00 € 0,00 %

Administración pública 0,00€ 0,00,00 € 0,00 %

TOTAL 5.000,00 € 5.000,00 € 100,00%

5.000,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 €

€5.000,00 

€0,00 €0,00 2.000,00 € 
0,00 €

1.000,00 €

2.000,00 €

3.000,00 €

4.000,00 €

5.000,00 €

6.000,00 €

Asociados/as y
particulares

Recursos propios Red empresarial y otras
entidades

Administración pública

PRESUPUESTADO A JUNIO 2024 EJECUTADO A DICIEMBRE 2024
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GASTOS
PRESUPUESTADO  

JUNIO 2024
EJECUTADO    

DICIEMBRE 2024
PORCENTAJE S/ 

GASTOS TOTALES

Gestión y administración 10.000,00 € 66,95 € 100,00 %

Captación de recursos 0,00 € 0,00 € 0,00 %

Misión social 0,00 € 8.506,30 € 0,00 %

TOTAL 10.000,00 € 8.573,25 € 100,00%

100,00 € 0,00 €

9.900,00 €

66,95 € €0,00 

€6.086,30 

0,00 €

2.000,00 €

4.000,00 €

6.000,00 €

8.000,00 €

10.000,00 €

12.000,00 €

Gestión y administración Captación de recursos Prestación / Misión social

PRESUPUESTADO A ENERO 2024 EJECUTADO A DICIEMBRE 2024

RESULTADO EJERCICIO 3.573,25 €
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Ser miembro de CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PAYASOS DE 

HOSPITAL significa que tu organización defiende el clown profesional sanitario, y quieres aprender 

de los valores, metodología y código deontológico de la federación. Además, como futuro miembro, 

contarás con el apoyo y la oportunidad de compartir buenas prácticas y trabajar en conjunto con la 

intención de avanzar con una mejora continua y consensuada.   

CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PAYASOS DE HOSPITAL desea 

obtener el reconocimiento de todas las organizaciones miembro, así como de la comunidad sanitaria, 

los pacientes y el público en general en toda España.

CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE PAYASOS DE HOSPITAL garantiza que 

sus miembros cumplen y mantienen métodos de trabajo profesionales a todos los niveles en la 

atención sanitaria.  

La federación mantiene una lista de criterios, objetivos y requisitos, cuidadosamente elaborada, cuenta 

con la garantía de las entidades fundadoras, algunas en activo desde 1994 en hospitales del territorio 

español.

Si estás interesado en formar parte, ponte en contacto con nosotros escribiendo a info@feph.es. Te 

enviaremos toda la información que necesites para presentar una solicitud y completar el proceso de 

adhesión.

CÓMO FORMAR PARTE DE LA FEDERACIÓN
Clowns por la Salud 
Federación Española de Payasos de hospital

61
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Es deseo de CLOWNS POR LA SALUD – FEDERACÓN ESPAÑOLA DE PAYASOS DE HOSPITAL 

hacer constar nuestro agradecimiento, admiración y reconocimiento a nuestros compañeros  y 

compañeras sanitarios.

Siempre estaremos a vuestro lado. 

Gracias por compartir tantas vivencias. 

¡GRACIAS POR SER COMO SOIS!
A

rq
. A

rn
au

, 1
2 

ba
jo

 d
ch

a.
 4

60
20

 V
al

en
ci

a 
 / 

 9
63

92
61

46
  /

  
in

fo
@

fe
ph

.e
s 

 / 
 w

w
w

.c
lo

w
ns

po
rla

sa
lu

d.
or

g

62




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45
	Diapositiva 46
	Diapositiva 47
	Diapositiva 48
	Diapositiva 49
	Diapositiva 50
	Diapositiva 51
	Diapositiva 52
	Diapositiva 53
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58
	Diapositiva 59
	Diapositiva 60
	Diapositiva 61
	Diapositiva 62
	Diapositiva 63

